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PRAAMBEL

Bereits seit seiner Er6ffnung im Jahr 2009 wird das Bunker Mooseum als eine
Einrichtung der Gemeinde Moos in Passeier und als Infostelle des Amtes fiir Naturparke
iiber die Vereinsstruktur des MuseumPasseier mit Hauptsitz am Sandhof in St. Leonhard
gefiihrt. Ein Bunker-Rohbau aus den 1940er Jahren beherbergt diese museale
Einrichtung in Moos im Passeiertal. Regional dominierte Themenbereiche zeigen
Besonderheiten aus Natur und Geschichte des Hinterpasseier. Seit der Er6ffnung der als
AuBenstelle des MuseumPasseier gefiihrten Struktur stiegen die Besucherzahlen
jahrlich stetig an und im Jahr 2015 konnten erstmals mehr als 10.000 Besucher im
Bunker Mooseum gezihlt werden. Das Bunker Mooseum, konzipiert als ,,Ein-Mann
Betrieb“ musste bereits im Laufe der letzten Jahre, um den wachsenden Anspriichen und
Besucherzahlen standzuhalten, stindig an Personal und Organisationsvorlauf
zunehmen. Das angegliederte Steinbockgehege mit Wildvogelvoliere bedarf einer
stindigen Kontinuitét und Professionalitit an Tierpflege und Anpassung, was zur Folge
hat, dass man auch den zoologischen Bereich personell neu besetzen muss.
Zusammenfassend kann demnach festgestellt werden, dass personelle, organisatorische
und verwaltungstechnische Anpassungen erforderlich sind und schlussendlich auch zum
Vorschlag fiihrten eine eigenen Museumsverein zur Verwaltung, Fithrung und
Ausrichtung der bereits bestehenden und sich im Aufbau befindlichen musealen
Strukturen des Hinterpasseier zu griinden.

Die im Jahr 2015 neu gewihlte Gemeindeverwaltung, erdrterte aufbauend auf den oben
beschrieben Feststellungen die Mboglichkeit der Griindung eines eigenen
Museumsvereins flir das Hinterpasseier. Durch die Vereinsgriindung sollte einerseits der
Verein MuseumPasseier institutionell entlastet werden und andererseits weitere
Verbesserungen und Identifikationspunkte in Bezug auf die zukiinftige Ausrichtung und
Entwicklungsmoglichkeiten der Aufarbeitung der kulturellen und historischen
Themenbereiche des Hinterpasseiers geschaffen werden. Treffen und Gespriche mit
dem Vorstand und Obmann des MuseumPasseier folgten und der Vorschlag der
Abspaltung des Bunker Mooseums als AuBenstelle des MuseumPasseier und die
Einverleibung desselben in den neu zu griindenden Verein ,,Museum Hinterpasseier®
wurde im Vorstand des MuseumPasseier als positiv und zukunftsweisend bewertet. Eine
zukiinftige und enge Zusammenarbeit zwischen dem bereits bestehenden
Museumsverein und dem neu zu griindenden hinterpasseirer Museumsverein wurden
ausdriicklich angedacht. Gespriche mit dem Amt fiir Museen der Autonomen Provinz
Bozen Siidtirol folgten und die Aufnahme, als zukiinftiger Verein in das Netzwerk der
Stidtiroler Museen, wurde dankenswerterweise zugesagt.

Im Auftrag der Gemeinde Moos in Passeier wurde darauthin vom Museumsreferenten
Dr. Konrad Pamer ein Konzept zur Vereinsfithrung und dessen Ausrichtung mit
programmatischen Zukunftsschwerpunkten entwickelt. Eine Arbeitsgemeinschaft,
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zusammengesetzt aus Personen aller Hinterpasseirer Dérfer wurde ins Leben gerufen,
um die Mdglichkeit zu erdrtern die Errichtung und Fiihrung bestehender und weiterer
musealer Strukturen im Hinterpasseier iiber einen eigenen Museumsverein
HinterPasseier zukiinftig zu realisieren, umzusetzen und auszubauen. Ziel des Vereins
soll es u. a. auch sein die verschiedenen bereits bestehenden Strukturen, wie das Bunker
Mooseum, die Strukturen an der Timmelsjochstrale und mdogliche neue, geplante
Strukturen in einer einzigen musealen Organisationsstruktur zusammenzufassen und
gemeinsam zu fiihren, zukunftsféhig zu machen und weiter auszubauen. Geplant sind:
das Stieber Mooseum (Thema Wasserkraft), das Timmels Museum (Thema Transit), das
Dorfmuseum Platt (Thema Kult) und weitere, neue Projekte in Bezug auf das Bergwerk
Schneeberg (Landesmuseum) und das Thema Archiologie ins Leben zu rufen. Dadurch
soll die kulturelle Landschaft des hinteren Passeiertales im Sinne der Gemeinde Moos
und einer nachhaltigen Entwicklung aufgewertet, weiter ausgebaut und der Bevolkerung
und allen Interessierten zugéinglich gemacht werden.

Zu diesem Zwecke ist auf Initiative und unter der Federfiihrung der Gemeinde Moos in
Passeier und in Zusammenarbeit mit kulturell interessierten Biirgern der Gemeinde
Moos die Griindung eines eigenen Museumsvereins vereinbart worden, welcher den
Namen ,,Museum HinterPasseier* tragen soll.

In diesem Sinne sei allen bisher mitwirkenden Personen und Institutionen gedankt,
welche an der Entstehung des Museum HinterPasseier beteiligt waren, mitgedacht
haben und sich eingebracht haben. Ein gutes Gelingen dem zukiinftigen Ausschussund
den zukiinftigen Mitarbeitern des Museum HinterPasseier.

Dr. Konrad Pamer Platt, am 06.12.2016

B Dewad
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L BEZEICHNUNG, SITZ, DAUER UND ZWECK
Art. 1 NAME SITZ TATIGKEITSBEREICH

A) Der Verein fiihrt den Namen ,MUSEUM HINTERPASSEIER®, auf Italienisch
,»MuseoAltaPassiria“.

B) Der Verein hat seinen Sitz in Moos in Passeier. Eine etwaige Anderung des Sitzes
innerhalb des Gebiets der Gemeinde Moos in Passeier erfordert keine
Satzungsédnderung, soweit dazu ein eigener Beschluss des Vorstands vorliegt und die
Anderung  anschlieBend den  zustindigen  Stellen  mitgeteilt  wird.
C) Der Verein MuseumHinterPasseier ist auf dem Gebiet der Autonomen Provinz
Bozen/Siidtirol tdtig und beabsichtigt seine Titigkeiten auch vorwiegend dort
auszuiiben.

D) Der Verein kann Sektionen oder Zweitsitze einrichten

Art. 2 ZIEL UND ZWECK

Zweck des Vereins (im folgenden Museumsverein genannt) ist die Errichtung, Fiihrung
und Verwaltung des ,Museums Hinterpasseier in Moos in Passeier, in den
Réiumlichkeiten des Bunker Mooseums. Der Verein gewihrleistet den offentlichen
Zugang zu Besichtigungen und die Nutzung der Riumlichkeiten fiir kulturelle
Veranstaltungen. Weiteres verfolgt er die Realisierung, Forderung, Vermittlung,
Fiihrung und Verwaltung all jener Einrichtungen, die geeignet sind, den kulturellen
Belangen der Mitglieder bestméglich zu dienen. Der Museumsverein kann auch alle
sonstigen Strukturen errichten oder anmieten, welche fiir die Verwirklichung der
genannten Ziele als notwendig bzw. zweckmiBig erachtet werden. Zur Erreichung
dieser Ziele kann der Museumsverein Immobiliar- und Mobiliaroperationen sowie
Rechts- und Finanzgeschifte tdtigen bzw. alle Arbeiten durchfithren und Konventionen
jeder Art abschlieBen, welche der Verwirklichung des Vereinszweckes dienlich sind.
Jede Gewinnabsicht ist ausgeschlossen.

Der Verein ist auf dem Prinzip der Solidaritit ausgerichtet, verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar gemeinniitzige Zwecke und seine Organisation ist nach dem Grundsatz der
Demokratie und Gleichbehandlung der Rechte der Mitglieder aufgebaut, wobei die
Vereinsorgane durch Wahlen bestellt werden.

Wihrend des Bestehens des Vereins diirfen keine Verwaltungsiiberschiisse und
Gewinne sowie Riicklagen, Reserven oder Kapitalanteile — auch nicht indirekt — verteilt
werden. Die Finanzmittel des Vereins sowie etwaige Gewinne oder
Verwaltungsiiberschiisse miissen flir die Realisierung der satzungsgemiflen Zwecke
oder flir damit direkt verbundene Zielsetzungen verwendet werden.



Art. 3 DAUER UND GESCHAFTSJAHR
A) Der Verein MuseumHinterPasseier ist auf unbestimmte Zeit gegriindet

B) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr

IL. GEMEINNUTZIGKEIT, EHRENAMTLICHKEIT,
SPESENERSATZ
Art. 3

A) Der Verein MuseumHinterPasseier ist nicht auf Gewinn ausgerichtet und verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Ziele.

B) Alle Amter und damit zusammenhingende Funktionen miissen ehrenamtlich
ausgeiibt werden. Die Ehrenamtlichkeit der Mitglieder iiberwiegt gegeniiber ihrer
punktuellen Titigkeit im Rahmen des institutionellen Auftrags des Vereins, fiir die sie
ein Entgelt und/oder Spesenersatz zuerkannt bekommen k&nnen.

C) Fiir die Durchfithrung der Geschifte oder Verpflichtungen kann der Vorstand auch
Dritte beauftragen und diesen einen dokumentierten Spesenersatz zuerkennen oder eine
Person in einem Arbeitsverhiltnis einstellen. Den Mitgliedern und
Funktionstriger/innen kénnen die fiir den Verein ausgelegte Spesen erstattet werden.

III. MITGLIEDER, EINTRITT, AUSTRITT
Art. 4 MITGLIEDSCHAFT

Mitglieder des Museumsvereins konnen juridische oder private physische Personen
sein, die vorzugsweise aus den verschiedenen Fraktionen der Gemeinde Moos oder dem
restlichen Passeier kommen. In besonderen Fillen, welche zum Vorteil des
Museumsvereins reichen, kdénnen durch Vorstandsbeschluss auch Personen mit
Wohnsitz auBerhalb des Passeiertales Mitglieder des Museumsvereins werden. Mit
einfacher Mehrheit der Mitgliederversammlung kdnnen jederzeit neue Mitglieder
aufgenommen werden. AuBerdem konnen mit Beschluss des Vorstandes auch férdernde
Mitglieder aufgenommen werden. Die Mitgliedschaft ist nicht iibertragbar.

Art. 5 EINTRITT UND AUSTRITT

A) Wer die Mitgliedschaft erwerben will, hat an den Vereinsausschuss einen Antrag zu
richten. Uber die Aufnahme in den Verein entscheidet die Mitgliederversammlung mit
einfacher Stimmenmehrheit.

B) Bei Antrigen von Minderjdhrigen ist die Zustimmung der gesetzlichen
Erziehungsberechtigten erforderlich. Mit der Unterzeichnung des Antrages vertritt der
Erziehungsberechtigte den Minderjéhrigen in all seinen Rechten und Pflichten die sich
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aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis ergeben.

C) Dem Verein steht es frei, einen Antragsteller aufzunehmen oder nicht. Bei
Nichtaufnahme wird dem Antragsteller die Begriindung der Nichtaufnahme bekannt
gegeben.

Art. 6 ERLOSCHEN DER MITLGIEDSCHAFT

Die Mitgliedschaft wird beendet:

durch freiwilligen Austritt. Die Erkldrung des Austrittes muss dem Vereinsausschuss
schriftlich mitgeteilt werden.

durch den Tod des Mitglieds;
durch Auflésung des Vereins;

durch Ausschluss.

Art. 7 AUSTRITT UND AUSSCHLUSS

Der freiwillige Austritt ist dem Museumsverein mit eingeschriebenem Brief mitzuteilen
und wird am Ende des laufenden Geschiftsjahres wirksam, wenn er drei Monate vor
Abschluss des Geschiftsjahres mitgeteilt, wird, andernfalls mit Ende des
darauffolgenden Geschiftsjahres.

Die Mitgliederversammlung kann mit einstimmigen Beschluss, unter Ausschluss des
Betroffenen, ein Mitglied des Museumsvereins nach Mafigabe des Art. 24, Abs. 3 des
ital. ZGB ausschlieBen, auf Grund grober und schwerwiegender Verstofie gegen das
Gesetz oder die Statuten und aus sonstigen schwerwiegenden Griinden, wozu
insbesondere z#hlen:

a) wenn das Mitglied nicht mehr die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft erfiillt;

b) wenn das Mitglied die Satzung, die Geschiftsordnung oder die Beschliisse der
Vereinsorgane missachtet;

¢ wenn das Mitglied den Ruf oder das Ansehen des Vereins schidigt;

d) wenn der Mitgliedsbeitrag {iber drei Monate nach erfolgter Zahlungsaufforderung nicht
bezahlt wird.

Gegen den Ausschluss kann das betreffende Mitglied beim Schiedsgericht des Vereins
innerhalb von fiinfzehn Tagen nach Erhalt des Ausschlussschreibens Einspruch erheben.
In diesem Fall bleibt der betreffende Ausschussbeschluss bis zur Entscheidung
ausgesetzt. Das Schiedsgericht entscheidet innerhalb von neunzig Tagen.
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RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

Art. 8

Jedes Mitglied hat das Recht:

a)

b)

an den Mitgliederversammlungen des Museumsvereins, ihren Abstimmungen und
Wabhlen teilzunehmen; jedes Mitglied hat nur eine Stimme,

nach MaBnahme dieser Satzung das aktive und passive Wahlrecht auszuiiben; an
der Willensbildung des Vereins auch durch Stellungnahmen und Antrige an die
Organe mitzuwirken; an allen Vorteilen des Vereins teilzuhaben und deren
Einrichtungen nach den dafiir getroffenen Bestimmungen zu beniitzen.

als volljihriges Mitglied in der Mitgliederversammlung das uneingeschrénkte
Stimmrecht auszuiiben, insbesondere bei Genehmigung und Anderung der
Satzung und/oder die/der Geschiftsordnung, sowie bei Wahlen der Vereinsorgane.
Minderjdhrige iiben ihr Stimmrecht durch ihre gesetzlichen Vertreter aus.

in die Rechnungsgebahrung, sowie in das Protokollbuch  der
Mitgliederversammlung Einsicht zu nehmen;

die Mitglieder konnen ihre Rechte durch die/den jeweilige/n gesetzliche/n
Vertreter/in oder durch Delegierung ausiiben. Minderjéhrige iiben ihr Stimmrecht
durch ihre gesetzlichen Vertreter aus

Jedes Mitglied hat die Pflicht:

a)

b)

auBer den Bestimmungen der Statuten und der Geschiftsordnung auch die giiltig
gefassten Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vorstandes zu
beachten;

die Interessen des Museumsvereins zu wahren und zu fordern, sowie die
Anweisungen des Vereinsvorstandes fiir die Durchfilhrung ihrer Zwecke zu
befolgen;

an den Versammlungen aktiv teilzunehmen.

die  Entscheidung aller  Streitigkeiten, welche sich aus dem
Mitgliedschaftsverhiltnis ergeben, dem Schiedsgericht des Vereins zu iiberlassen
und die vom Schiedsgericht getroffene Entscheidung anzuerkennen und zu
befolgen

Alle Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung des Mitgliedsbeitrages in der von
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der Vollversammlung jeweils festgesetzten Hohe verpflichtet.
IV. ORGANE DES MUSEUMSVEREINS

Art. 9
Die Organe des Museumsvereins sind:

a) die Mitgliederversammlung. Falls es sich bei einem Mitglied um eine juridische
Person, Verein oder Stiftung handelt, entsendet diese einen Vertreter, welchem ein
Stimmrecht zusteht, in die Mitgliederversammlung;

b) der Vorstand,
¢ das Schiedsgericht;

d) ein- oder mehrere Rechnungspriifer/innen.

DIE MITGLIEDERVERSAMMLUNG
Art. 10

Die Mitgliederversammlungen sind ordentlich und auflerordentlich und das souverine
Organ des Vereins. Die auBerordentliche Mitgliederversammlung ist zustéindig filir die
Beschlussfassung iiber Statuteninderungen und Auflésung des Vereins. Alle anderen
Mitgliederversammlungen sind ordentlich und haben die Aufgabe der Wahl der
Mitlieder des Vorstandes, die Wahl der Rechnungspriifer/innen, die Genehmigung des
Voranschlages und des Rechnungsabschlusses, die Entlastung des Vorstandes, die
Festsetzung des Mitgliedsbeitrages, die generelle Bestimmung der weiteren
Vereinstitigkeit durch Festsetzung von Zielvorgaben und Arbeitsrichtlinien, die
Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern.

Art. 11

Jedem Mitglied des Museumsvereins steht eine Stimme zu. Falls es sich bei einem
Mitglied um eine Korperschaft, Vereinigung oder Stiftung mit juridischer
Rechtspersonlichkeit handelt, stehen diesen ebenfalls nur ein Stimmrecht zu.

Art. 12

Die Mitglieder haben in der Mitgliederversammlung ihre Rechte durch die ihnen
zustehenden Vertreter im Falle von juridischen Personen oder personlich auszuiiben. Im
Verhinderungsfalle kann sich ein Mitglied mittels schriftlicher Vollmacht durch ein
anderes Mitglied vertreten lassen. Ein Mitglied darf nicht mehr als zwei andere
Mitglieder vertreten.



ZEITPUNKT DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG
Art. 13

Alljghrlich findet wenigstens eine ordentliche Mitgliederversammlung statt und zwar
spitestens 5 (fiinf) Monate nach Ablauf des Geschiftsjahres, welches dem Kalenderjahr
entspricht. Dieser Mitgliederversammlung obliegt im Besonderen die Genehmigung der
Jahresabschlussrechnung. AuRerdem muss eine Mitgliederversammlung einberufen
werden, wenn der Vorstand es fiir notwendig hilt, oder wenn dies wenigstens von einem
Mitglied schriftlich verlangt wird und im betreffenden Ansuchen die Griinde der
Einberufung und die Tagesordnung angegeben werden. Die Mitgliederversammlungen
kénnen auch auBerhalb des Vereinssitzes abgehalten  werden. Zur
Mitgliederversammlung miissen auch die férdernden Mitglieder eingeladen werden.

EINBERUFUNG
Art. 14

In der Regel veranlasst der Obmann/die Obfrau die Einberufung zu den
Mitgliederversammlungen. Sie kann jedoch auch vom Obmannstellvertreter bzw. der
Obfraustellvertreterin einberufen werden.

Art. 15

Die Einberufung zur Mitgliederversammlung ist mit eingeschriebenem Brief oder auch
mittels elektronischer Post unter Bekanntgabe der Tagesordnung wenigstens 14
(vierzehn) Tage vor dem Stattfinden derselben vorzunchmen. Bei auBerordentlichen
Versammlungen ist die Einberufung mit eingeschriebenen Brief oder auch mittels
elektronischer Post unter Bekanntgabe der Tagesordnung wenigstens 8 (acht) Tage vor
dem Stattfinden derselben vorzunehmen. Die/der Vorsitzende kann zur Erledigung
dringender in die Zustiindigkeit der Vollversammlung fallender Angelegenheiten
jederzeit eine auBerordentliche Vollversammlung einberufen. Die/der Vorsitzende ist
verpflichtet, eine auBerordentliche Vollversammlung einzuberufen, wenn es der
Vorstand oder mindestens ein Zehntel (1/10) der stimmberechtigten Mitglieder unter
Angabe des gewiinschten Verhandlungsgegenstandes verlangt. Fiir die Einberufung gilt
die Wahrung einer Einladungsfrist von 8 (acht) Tagen.
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Art. 16

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung flihrt der Obmann bzw. die Obfrau. Die
Mitgliederversammlung kann jedoch auch ein anderes Mitglied zum Vorsitzenden oder
zur Vorsitzenden wihlen.

TAGESORDNUNG

Art. 17
Die Mitglieder haben das Recht, zu verlangen, dass in der Tagesordnung die Behandlung
von bestimmten Angelegenheiten aufgenommen wird. Solche Begehren miissenjedoch
schriftlich rechtzeitig vor Einberufung der Mitgliederversammlung dem Vorstand
mitgeteilt werden.

Art. 18

Die Beschliisse der ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliederversammlung werden
mit Stimmenmehrheit und bei Anwesenheit von mindestens der Hélfte der Mitglieder
gefasst. Die ordentliche und auBerordentliche Vollversammlung kann in zweiter
Einberufung mit derselben Tagesordnung stattfinden, wobei sie ohne Riicksicht auf die
Anzahl der Erschienenen beschlussfihig ist. Bei Beschliissen {iber die Genehmigung der
Jahresabschlussrechnung und bei jenen, die ihre Haftung betreffen, haben die Verwalter
kein Stimmrecht. Beschliisse diirfen nur die Tagesordnungspunkte der Einladung
betreffen. Zur Anderung der Griindungsurkunde und der Statuten ist die Zustimmung
von 2/3 der Mitglieder erforderlich. Fiir Beschlussfassungen beziiglich der Auflosung
des Vereins ist die Anwesenheit und die Zustimmung von drei Viertel aller Mitglieder
erforderlich.

Art. 19

Die Abstimmungen erfolgen durch Handaufheben, wenn nicht die Mehrheit der an der
Mitgliederversammlung teilnehmenden Mitglieder ausdriicklich eine geheime
Abstimmung mit Stimmzetteln verlangt. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben
Stimmen. Bei Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl.

WAHLEN
Art. 20

Die Wahlen erfolgen in der Regel durch Stimmzettel. In anderer Form kénnen Wahlen
nur dann stattfinden, wenn der betreffende Wahlmodus beantragt und von derMehrheit
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der an der Mitgliederversammlung teilnehmenden Mitglieder genehmigt wird (z.B.
Wahlen Mittels Handaufheben). Als gewihlt gelten diejenigen, denen die meisten
Stimmen zufallen. Bei Stimmengleichheit findet ein zweiter Wahlgang, jedoch nur unter
jenen Personen statt, welche gleichviel Stimmen erhalten haben. Bei neuerlicher
Stimmengleichheit entscheidet das Los, gezogen durch den Vorsitzenden bzw. die
Vorsitzende.

Art. 21

Die  Mitgliederversammlung ~ wahlt  einen  Schriftfihrer.  Uber  jede
Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu verfassen, das vom Vorsitzenden bzw. der
Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer zu unterschreiben ist, es sei denn, dass das Gesetz
einen notariellen Akt vorsieht.

Art. 22
Der Beschlussfassung der Mitgliederversammlung unterliegen neben den in diesem
Statut bezeichneten sonstigen Angelegenheiten im Einzelnen:

die Genehmigung der Jahresabschlussrechnung und die Entlastung des Vorstandes;
die Wahl des Vorstandes und der Rechnungspriifer;

die Beschlussfassung iiber den Erwerb, die Verduferung und die Belastung von
Liegenschaften;

4) die Festsetzung des Hochstbetrages fiir Kredite, welche der Vorstand aufnehmen darf;

die Genehmigung der Geschéftsordnung;

6) Bauarbeiten jeglicher Art an Museumsgebduden, auch wenn sie nicht baukonzessions-

pflichtig sind;

7 Allgemeine Richtlinien fiir Museums- und Offentlichkeitsarbeit;

8 Aufnahme von neuen Mitgliedern;
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DER VORSTAND
Art. 23

Der Vorstand setzt sich aus dem Obmann bzw. der Obfrau, seinem Stellvertreter bzw.
seiner Stellvertreterin und drei weiteren Mitgliedern zusammen.

Art. 24

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von drei
Jahren gewihlt und sind wiederwéhlbar. Der Obmann bzw. die Obfrau des Vorstandes
und dessen Stellvertreter/in werden von den Vorstandsmitgliedern aus den eigenen
Reihen gewihlt.

BESCHLUSSE

Art. 25

Der Vorstand wird vom Obmann/der Obfrau oder bei dessen/deren Verhinderung von
seinem/ihrer Stellvertreter/in einberufen, so oft er/sie es flir notwendig hilt oder auf
Ansuchen von wenigstens zwei Vorstandsmitgliedern. Der Vorstand ist beschlussfahig,
wenn die Mehrheit der Vorstandsmitglieder anwesend ist.

Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden
Vorstandsmitglieder gefasst. Uber Verlangen auch nur eines Mitglieds muss die
Abstimmung geheim erfolgen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.
Uber die Sitzungen des Vorstandes ist jeweils ein Protokoll aufzunehmen.
Vorstandsbeschliisse konnen auch per E-Mail erfolgen

Der Vorstand ist berechtig, im Falle des Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes oder
im Falle einer mindestens dreimonatigen Verhinderung fiir die Dauer dieser ein anderes
wihlbares Vereinsmitglied in den Vorstand zu kooptieren (mit Stimmrecht). Diese
Kooptierung bedarf der nachtriglichen Zustimmung durch die néchste
Vollversammlung.

WIRKUNGSKREIS
Art. 26

Der Vorstand ist zustindig fiir die Geschifte des Museumsvereins und fiir die
Beschlussfassung in allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich durch das Statut oder
durch das Gesetz der Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Darunter obliegt ihm
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im Besonderen:

a) die Jahresabschlussrechnung zu erstellen und die Mitgliederversammlung
einzuberufen, sowie die Tagesordnung zu erstellen;

b) alle Vertriige der ordentlichen Verwaltung des Museumsvereins abzuschlieBen;

¢) eine Geschiftsordnung fiir den Museumsverein zu erstellen und diese der
Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorzulegen;

d) Darlehen innerhalb den von der Mitgliederversammlung festgesetzten Grenzen
aufzunehmen;

¢) flir die Finanzierung des Museumsvereins und der Vereinstitigkeit zu sorgen,
indem alle Finanzierungsmoglichkeiten durch offentliche und durch Private
ausgeschopft und die Mitgliedsbeitréige ein gehoben werden;

f) die Beschliisse der Mitgliederversammlung durchzufiihren.

DER OBMANN/DIE OBFRAU

Art. 27

Der Obmann/die Obfrau des Vorstandes ist der/die gesetzliche Vertreter/in des
Museumsvereins, sowohl gerichtlich als auch auBergerichtlich in jeder Instanz und vor
jeder Behorde. Bei Abwesenheit oder Verhinderung des Obmanns/der Obfrau stehen
dessen/deren simtliche Aufgaben und Befugnisse dem/der Obmann/Obfrau
Stellvertreter/in zu.

Art. 28

Die Unterschrift fiir den Museumsverein nach auflen erfolgt rechtsverbindlich in der
Weise, dass zur vorgeschriebenen oder vorgedruckten Vereinsbezeichnung der
Obmann/Obfrau oder dessen/deren Stellvertreter/in die eigenhédndige Unterschrift setzt.
Wird einer anderen Person vom Vorstand das Recht erteilt, per Prokura zu
unterzeichnen, so geschieht das in der Weise, dass diese Person zur Vereinsbezeichnung
die eigenstindige Unterschrift mit dem Beisatz ,,p.p.“ hinzufiigt. Im Innenverhiltnis
fithrt ein weiteres Vorstandsmitglied die Gegenzeichnung durch.

Rechnungspriifer/innen

Art. 29

Der oder die Rechnungspriifer werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer




von drei Jahren gewihlt. Die Rechnungspriifer miissen nicht Mitglieder des
Museumsvereins sein.

Art. 30

Der oder die Rechnungspriifer haben die Pflicht, die Geschiftsfithrung in allen
Bereichen zu iiberwachen. Der Vorstand ist verpflichtet, den Rechnungspriifern alle
gewiinschten Aufkldrungen zu geben. Jeder Rechnungspriifer hat die Befugnis, jederzeit
Uberpriifungen vorzunehmen, die er fiir zweckdienlich hilt. Im Besonderen haben die
Rechnungspriifer den Jahresabschluss mit den dazugehdrigen Berichten zu priifen und
dariiber der Mitgliederversammlung schriftlichen Bericht zu erstatten.

V. SCHIEDSGERICHT
Art. 31

Jegliche Streitigkeit zwischen den Vereinsmitgliedern und dem Verein oder zwischen
den Mitgliedern untereinander, hinsichtlich der Auslegung oder Anwendung der
Statuten, der Geschiftsordnung und der Beschliisse der Mitgliederversammlung oder
des Vorstandes sowie im Allgemeinen jegliche Streitigkeit im Zusammenhang mit der
Mitgliedschaft, auch wenn eine der Parteien nicht mehr dem Verein als Mitglied
angehdren sollte, wird dem Urteil eines Schiedsgerichtes {iberlassen. Das Schiedsgericht
wird von Fall zu Fall in der Form bestellt, dass vorerst jede Partei einen Schiedsrichter
ernennt, die gemeinsam einen dritten Schiedsrichter namhaft machen, der als Obmann
des Schiedsgerichtes fungiert. Der Sitz des Schiedsgerichtes wird von der Mehrheit der
Schiedsrichter bestimmt. Beide Parteien sind verpflichtet, gleichzeitig mit der
Nambhaftmachung des eigenen Schiedsrichters, auch dessen unbedingte, vom
Schiedsrichter eigenhéndig unterschriebene Annahmeerkldrung der Gegenpartei mittels
Einschreibebriefes mit Riickantwort zu {ibermitteln. Wenn die Gegenpartei nicht
innerhalb von 20 Tagen ab Erhalt der vorgenannten Mitteilung, ihrer Verpflichtung zur
Namhaftmachung des Schiedsrichters mit gleichzeitiger Ubersendung der unbedingten
Annahmeerklirung des Schiedsrichters, und zwar mittels Einschreibebriefes wie
obenstehend, nachkommt, wird der Schiedsrichter vom Landesgericht Bozen ernannt.
Wenn die beiden Schiedsrichter sich binnen 10 (zehn) Tagen iiber die Wahl des dritten
Schiedsrichters als Obmann/Obfrau des Schiedsgerichtes nicht einigen kdnnen und
binnen derselben Frist dessen Name nicht den beiden Parteien mittels einen von allen
drei Schiedsrichtern unterfertigten Schreibens bekanntgeben, so wird der/die
Obmann/Obfrau ebenfalls vom Landesgericht Bozen ernannt.

Die Unterzeichnung des obigen Schreibens durch den dritten Schiedsrichter gilt als
dessen unbedingte Annahmeerkldrung. Die Schiedsrichter haben ihre Entscheidung
innerhalb von 30 (dreiBig) Tagen zu treffen. Die Prozedur ist an keinerlei Formalititen
gebunden. Die Schiedsrichter entscheiden auch iber die Kosten des
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Schiedsgerichtsverfahrens. Gegen den Schiedsspruch ist kein Rechtsmittel zuldssig.

VI. Vermoigen und Auflésung
Art. 32

Die zur Erfiillung des Vereinszweckes erforderlichen Mittel konnen erbracht werden
durch Mitgliedsbeitrige, Beitrige offentlicher Amter und privater Organisationen,
Einnahmen aus Veranstaltungen, Spenden und Schenkungen, Bankertréige, Einnahmen
aus Fintritt und Verkidufe, Riickerstattungen im Rahmen von Abkommen. Das
Vereinsvermdgen kann weder wihrend des Bestehens noch bei Auflosung des Vereins
unter den Mitgliedern aufgeteilt werden, noch kénnen diese im Falle ihres Austrittes
oder Ausschlusses ihren Anteil am Vereinsvermégen fordern. Eventuell Gewinn- und
Verwaltungsiiberschiisse miissen fiir die Realisierung der satzungsgebundenen Zwecke
oder fiir damit direkt verbunden Titigkeiten oder Investitionen verwendet werden. Die
dem Verein gehorenden und den Mitgliedern zur Benutzung iiberlassenen Gegenstéinde
belieben Eigentum des Vereins. Ist die Aufldsung des Vereins mit Beschluss der
auBerordentlichen Mitgliederversammlung verfiigt worden, so erfolgt die Liquidation
des Vermdgens gemdB Art. 11 bis 21 der Durchfiihrungsbestimmungen zum ital.
Zivilgesetzbuch.

VII. SCHLUSSBESTIMMUNGEN
Art. 33

Fiir alle Angelegenheiten, die durch diese Statuten nicht geregelt sind, gelten die
gesetzlichen Bestimmungen, so auch hinsichtlich des Schiedsgerichtes.
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